EDITAL N° 003/2026 - CONTRATO DE GESTAO N° 002/2020

PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

A Associacao Beneficente Cisne - Instituto Cisne de Ensino e Pesquisa Norte e Nordeste
(ICEPES/NNE), Filial Fortaleza, entidade de direito privado e sem fins lucrativos, Organizagao
Social qualificada pelo Municipio de Fortaleza, mediante o Decreto Municipal n°® 14.578, de 14 de
janeiro de 2020, e signataria do Contrato de Gestdo n° 002/2020 com o Municipio de Fortaleza, torna

publica a abertura do presente Edital n® 003/2026 para a realizacao de Processo Seletivo Simplificado.

Este processo destina-se a convocagao imediata, bem como a formacao de cadastro de reserva
para as vagas que vierem a surgir dentro do prazo de validade deste processo seletivo, para cargos de
niveis médio e superior, cujas contratagdes, quando efetivadas, dar-se-30 sob o regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) ou em regime de Pessoa Juridica (PJ) e demais
legislagdes pertinentes, para atuacdo no Centro de Diagndstico Espaco Girassol, localizado no

Municipio de Fortaleza/CE.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Este processo seletivo nao tem carater de concurso publico e, consequentemente, nao confere
estabilidade aos candidatos, nem gera obrigatoriedade de aproveitamento e/ou contratacdo de todos

os aprovados;

1.2 A contratacdo se dard mediante analise de conveniéncia e oportunidade do ICEPES/NNE, Filial

Fortaleza;

1.3 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para atuacao no Centro de Diagnédstico
do Espaco Girassol situado no Municipio de Fortaleza/CE, nos termos do plano de trabalho do
Contrato de Gestao n° 002/2020, visando a composi¢cao de equipe e a formaciao de cadastro de
reserva para as vagas que vierem a surgir dentro do prazo de validade deste certame, mediante

aprovacio das etapas estabelecidas neste Edital.
2. DO CENTRO DIAGNOSTICO DO ESPACO GIRASSOL

2.1 O Centro de Diagnostico do Projeto Espaco Girassol ¢ um servi¢o especializado responsavel pela
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avaliagdo clinica, funcional e psicossocial de criangas e adolescentes com suspeita de alteragdes do

neurodesenvolvimento, a exemplo de Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), Deficiéncias

Intelectuais, entre outros quadros;

2.2 O Centro de Diagnostico funcionara como porta de entrada qualificada para a linha de cuidado,
ofertando diagnostico precoce com base em critérios técnicos, clinicos e sociais, realizado por uma
equipe multiprofissional composta por neuropediatra, neuropsicélogo, psiquiatra infantil, pediatra,
psicologo, terapeuta ocupacional, fonoaudidlogo, fisioterapeuta e assistente social, entre outros

profissionais, atuando de forma articulada para garantir uma abordagem integral e interdisciplinar;

2.3 O horério de funcionamento ¢ de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, com oferta dos seguintes
servicos: Avaliagdo Multidisciplinar e Interdisciplinar especializada, Consulta e Atendimento do

Servigo Social, Juridico e Cidadania;

2.4 A constitui¢do de uma equipe multidisciplinar no Centro de Diagndstico do Espago Girassol
representa uma estratégia fundamental para a integralidade do cuidado as criangas e adolescentes com
alteragdes do neurodesenvolvimento. A atuacdo integrada de profissionais como
neuropediatra/pediatra especialista em desenvolvimento infantil, psiquiatra infantil, psicélogo,
terapeuta ocupacional, fonoaudiologo, fisioterapeuta, assistente social, dentre outros, permite uma
avaliagdo clinica mais abrangente e precisa, considerando as multiplas dimensdes do desenvolvimento
infantil bioldgica, psiquica, cognitiva, comunicativa, funcional e social. Essa abordagem favorece a
elaboragdo de diagnésticos mais assertivos, além de garantir o encaminhamento adequado para os

servicos da rede de atencdo a satde e demais politicas publicas.

QUADRO-RESUMO DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 003/2026

ITEM DESCRICAO
Instituicao Associagdo Beneficente Cisne — Instituto Cisne de Ensino e Pesquisa —
Responsavel Norte e Nordeste (ICEPES/NNE), Filial Fortaleza.

Processo Seletivo Simplificado, de carater aberto ao publico, destinado a

\

convocagdo imediata e a formagdo de Cadastro de Reserva, ndo
configurado como concurso publico.

Natureza do Processo
Seletivo

Contrato de Gestao n° 002/2020, firmado com o Municipio de Fortaleza,
e Decreto Municipal n° 14.578, de 14 de janeiro de 2020.

Regime de Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) e, para cargos especificos,
Contratacao Pessoa Juridica (PJ), conforme previsto no Edital.

Fundamento Juridico
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Convocag¢ao imediata e formacao de Cadastro de Reserva para atuagdo no

Objeto do Edital . ) .
J ! Centro de Diagnostico Espago Girassol.
Local de Atuacdo | Centro de Diagnostico Espago Girassol.
Ab énci .
l'al}gelTCla Municipio de Fortaleza/Ceara.
Territorial

Publico-Alvo

Profissionais de niveis médio e superior, conforme cargos previstos nos
Anexos II e Il do Edital.

Cargos Ofertados

Conforme Anexos II e III do Edital, incluindo cargos administrativos,
assistenciais, técnicos, gestdo e médicos especializados.

Forma de Inscriciao

Exclusivamente por meio eletronico, na Plataforma de Recrutamento da
Associacao Beneficente Cisne.

Periodo de Inscriciao

De 04 de agosto de 2026 a 27 de fevereiro de 2027, podendo ser
prorrogado conforme necessidade institucional.

Valor da Inscricao

Gratuita.

Etapas do Processo
Seletivo

I — Inscrigao; I — Analise Curricular; III — Prova Objetiva de Multipla
Escolha; IV — Avaliagao Psicologica e Entrevista; V — Publicagdo da Lista
de Aprovados.

Carater das Etapas

Classificatorio e/ou Eliminatorio, conforme previsto para cada fase.

Prova Objetiva

Prova objetiva de multipla escolha composta por 10 (dez) questdes.

Conteudo
Programatico

Conforme Anexo I do Edital e contetidos especificos para cada cargo.

Avaliacao Psicologica

Avaliagao do perfil comportamental, trabalho em equipe, resiliéncia,
comunicacdo ¢ entrevista individual, de carater eliminatorio ¢
classificatorio.

Critérios de

Maior tempo de experiéncia na area de atuacdo e, persistindo o empate,

Desempate maior tempo na funcgao.
Reserva de Vagas | Prevista, conforme Constituicdo Federal, Lei n® 7.853/1989 e Decreto
para PcD Federal n° 3.298/1999, observadas as disposi¢des do Edital.
Prazo para
Interposicao de 7 (sete) dias uteis, contados a partir do retorno do processo Edital.
Recursos
Canal para . o .
~ E-mail: rh@institutocisneceara.com.br

Informacoes

Forma de Convocacao

Por e-mail e/ou contato telefonico (85) 9 9253-8565

Validade do Processo
Seletivo

De 04 de agosto de 2026 a 27 de fevereiro de 2027, podendo ser
prorrogado conforme necessidade institucional.

Exame Admissional

Obrigatorio para todos os candidatos convocados para contratagao.

Site Oficial para
Publicacoes

https://www.cisne.org.br/processo-seletivo
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3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo regido pelo presente edital obedecera as seguintes fases:

- CRITERIOS OBSERVACOES /
FASE DESCRICAO AVALIATIVOS DETALHES
Recebimento ¢ validagao das
FASE 1 inscrigdes via plataforma online, Verifica-se se todas as
~ com conferéncia do| Classificatoria |informacgdes foram
INSCRICAO . .
preenchimento completo dos enviadas corretamente.
dados e envio do curriculo.
. , Desempate: Maior
Triagem dos curriculos em A
. A tempo de experiéncia na
conformidade com as exigéncias , .
FASE 2 - ) L ) e arca de atuagdo, com
. das vagas disponiveis, realizada| Eliminatoria e .
ANALISE ] ) L maior tempo de
CURRICULAR pelo Nucleo de Recursos| Classificatoria experiéneia. em seeuida
Humanos do ICEPES/NNE, Filial periencid, e seg
0 maior tempo na
Fortaleza. -
funcao.
FASE 3 - Prova com 10 questdes objetivas
PROVA de  multipla ! escolha J ara| Eliminatoria e Vide ANEXO 1 -
OBJETIVA DE candidatos ’ ré selecionadosp na| Classificatoria Contetdo. programatico
MULTIPLA andlise c rrif lar das provas objetivas.
ESCOLHA e
FASE 4 - Etapa para candidatos aprovados
AVALIACAO |na prova objetiva. Inclui| Eliminatoriae s
. e . : , .| Vide topico 3.1
PSICOLOGICA |avaliacao psicolédgica e entrevista | Classificatoria
E ENTREVISTA |individual.
FASE S -
- Divulgaca it Associaca
PUBLICACAO B;‘;gj;‘:’eré’i:;: (?js c:i;ﬁzz Classificatoria Formagao de Cadastro
DA LISTA DE d de Reserva.
APROVADOQS | *Provacos:

3.1 A Avaliacdo Psicolégica sera realizada por profissionais especializados em psicologia
organizacional e tem como finalidade analisar do candidato o perfil comportamental, a capacidade de
trabalho em equipe, a resiliéncia e manejo de situagdes de pressdo e as habilidades de comunicacdo e

relacionamento interpessoal;
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3.2 Na Entrevista Pessoal, o foco serd em habilidades técnicas e comportamentais abordando o

alinhamento do candidato com a Missdo, a Visdo e os Valores institucionais; as experiéncias
profissionais anteriores relevantes para a vaga; a facilidade de comunicagdo e relacionamento
interpessoal; o conhecimento basico do Sistema Unico de Satde (SUS) e das politicas publicas
relacionadas a funcdo e capacidade de resolugdo de problemas; e tomada de decisdo em contextos de

saude;

3.3 Somente os candidatos aprovados nas fases anteriores participardo desta etapa. O desempenho na
avaliacdo psicologica e na entrevista sera considerado Eliminatorio e Classificatério, influenciando

diretamente a sele¢ao final.
4. DA INSCRICAO E DO ENVIO DOS CURRICULOS

As inscricdes deverdo ser realizadas, exclusivamente, por meio do site da Associacao
Beneficente Cisne, utilizando o link disponibilizado na Plataforma de Recrutamento
<https://institutocisne.rhgestor.com.br/>, mesmo link que consta no rodapé da tabela DESCRICAO DE
CARGOS (ANEXO I e III), até¢ as 23h59 do dia 27 de Fevereiro de 2027, podendo o prazo ser

prorrogado conforme necessidade institucional;
4.1 Inscrigdes realizadas fora do prazo estabelecido serdo automaticamente descartadas;

4.2 O candidato ¢ o nico responsavel pelas informagdes prestadas, bem como por erros ou omissdes

no preenchimento da ficha de inscri¢ao;

4.3 A prestacao de informagoes falsas, inexatas ou divergentes implicara o cancelamento da inscri¢ao

e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, ainda que constatado, posteriormente, a aprovacao;

4.4 A inscrigdo implica no pleno conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste

Edital, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento;
4.5 Apos finalizada a inscrigdo, ndo serd permitida alteragao das informagdes registradas;

4.6 E de responsabilidade do candidato a leitura integral deste Edital, disponivel em versdo PDF no site

institucional;

4.7 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera verificar se possui os requisitos necessarios,
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especialmente os descritos no item 8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO, que deverdo ser

comprovados no momento da admissao;

4.8 O local e/ou meio de realizagdo das entrevistas serd informado pela equipe de Recrutamento e
Sele¢do. Caso ocorra situagcdo epidemiologica que inviabilize a realizagdao presencial, as entrevistas

poderdo ser realizadas por videoconferéncia (Google Meet, Zoom ou outra plataforma similar);
4.9 A inscrigdo ¢ gratuita, nao sendo cobrada nenhuma taxa em qualquer fase do processo seletivo.
5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

As Pessoas com Deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de participar deste Processo Seletivo em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, observadas as disposi¢des da Constituigao Federal,
da Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — LBI), da Lei n°

7.853/1989, do Decreto n® 3.298/1999, com suas alteracdes, e demais normas aplicaveis.

5.1 Considera-se Pessoa com Deficiéncia aquela que se enquadrar nos conceitos e critérios
estabelecidos na legislacdo vigente, especialmente na Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusao) e

no Decreto n°® 3.298/1999, observadas as atualizagdes normativas pertinentes.

5.2 Sera reservado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) o percentual de vagas previsto na legislacao
vigente, incidente sobre as vagas existentes e sobre aquelas que vierem a surgir durante o prazo de

validade deste Processo Seletivo.

5.3 Os cargos com reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia estdo identificados nos Anexos Il e
IIT deste Edital, acompanhados de suas atribui¢des essenciais, cabendo ao ICEPES/NNE avaliar,
durante o processo de selecdo, a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades

inerentes ao cargo, observadas as adaptacdes razoaveis cabiveis.

5.4 As vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia que ndao forem preenchidas em razdo da
inexisténcia de candidatos habilitados, da reprovag¢dao nas etapas do Processo Seletivo ou da nao
confirmacdo da condicdo de Pessoa com Deficiéncia, serdo revertidas para ampla concorréncia,

observada a ordem de classificacao e os critérios estabelecidos neste Edital.

5.5 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia devera declarar

essa condi¢do no ato da inscri¢do e, caso seja convocado para as etapas subsequentes, apresentar laudo
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médico ou documento equivalente que comprove a deficiéncia declarada, emitido por profissional

legalmente habilitado, contendo a identificacdo da deficiéncia, respectivo codigo da Classificagdao

Internacional de Doengas (CID), quando aplicavel, e demais informagdes necessarias a avaliagao.

5.6 A auséncia da declaragao da condi¢do de Pessoa com Deficiéncia no ato da inscricdo implicara a
participacao do candidato exclusivamente na ampla concorréncia, ressalvadas as hipoteses previstas em

lei.

5.7 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia e aprovados nas etapas
do Processo Seletivo poderdo ser convocados para avaliagdo por equipe multiprofissional e
interdisciplinar ou por profissional designado pelo ICEPES/NNE, com a finalidade de confirmar a
condi¢cdo declarada e avaliar, de forma individualizada, a compatibilidade entre a deficiéncia e as

atribui¢des essenciais do cargo, considerando a possibilidade de ado¢do de adaptacdes razodveis.

5.8 O candidato cuja condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia ndo seja confirmada na avaliagdo prevista no
item anterior deixara de concorrer as vagas reservadas, permanecendo na Lista Geral de Classificacao,

desde que atenda aos demais requisitos deste Processo Seletivo.

5.9 A eliminagdo do candidato em razdo de incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do
cargo somente ocorrerd quando, mediante parecer técnico devidamente fundamentado, for constatada
a impossibilidade de exercicio das atividades essenciais da fun¢ao, mesmo apds a analise da viabilidade

de adocao das adaptacdes razodveis previstas na legislacdo vigente.

5.10 E vedada qualquer forma de discriminac¢io em razdo da deficiéncia, sendo assegurada as Pessoas
com Deficiéncia igualdade de oportunidades e de tratamento durante todas as etapas deste Processo

Seletivo.
6. DA APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO

Apos a realizagdo das entrevistas pessoais de cada candidato aprovado nas fases anteriores,
serd publicada no site do Associacio Beneficente Cisne a lista dos aprovados, objetivando a
Formacao de Cadastro Reserva para a contratacdo de pessoal destinado a atuacao no Centro

Diagnostico do Espaco Girassol no municipio de Fortaleza/CE.

6.1 A convocacgao para contratagdo sera realizada por e-mail e/ou contato telefonico;
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6.2 Aos candidatos aprovados e convocados serdo assegurados quando da contratacdo os direitos

constantes na Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), Pessoa Juridica (PJ) e demais

dispositivos legais;

6.3 A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a necessidade das contratacdes e as vagas

disponiveis, observado a lista dos candidatos aprovados na ordem da classificagao;

6.4 O candidato aprovado e contratado devera prestar servicos com carga horaria de acordo com o
ANEXO 1I, a ser posteriormente definido no momento da contratacdo pelo ICEPES/NNE, Filial

Fortaleza, visando atender a necessidade do servico a ser prestado.
7. DA EXCLUSAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que apresentar-se ao local da selecio apos o horario

estabelecido;

7.2 Nao comparecer, salvo motivo de for¢a maior, devidamente comprovado ao Instituto Cisne de

Ensino e Pesquisa Norte e Nordeste (ICEPES/NNE), Filial Fortaleza.
8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
8.1 Sao pressupostos para a inscri¢do, constituindo, inclusive, condi¢ao para a contratagao:
8.1.1 Ter sido aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado, na forma deste Edital;

8.1.2 Possuir nacionalidade brasileira ou, se estrangeira, apresentar comprovagdo de regularidade
migratdria e autorizacdo legal para o exercicio de atividade remunerada no Brasil, na forma da

legislagao aplicavel;

8.1.3 Estar em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;
8.1.4 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagdo;

8.1.5 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

8.1.6 Possuir, na data da contratacdo, a escolaridade e os requisitos exigidos para a func¢ao na qual se

Inscreveu.

INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA — NORTE E NORDESTE — NNE
Av. Washington Soares, 3636 — Parque Manibura — Fortaleza — CE - CEP 60830-641 - CNPJ/MF N° 56.322.696/0012-80
E-mail: filialceara@institutocisne.org.br - Telefones: (85) 3121- 0718 / (85) 99151- 0610



8.2 Cargos especificos podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei;

8.3 Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos dos candidatos

habilitados e convocados quando da contratagdo.
9. DOS DEMAIS CRITERIOS

9.1. Este Edital tem validade até o dia 27 de fevereiro de 2027, podendo ser prorrogado por mais 6

meses de acordo com a necessidade institucional;

9.2. A lista dos candidatos aprovados sera disponibilizada no site

https://institutocisneceara.org.br/selecoes/;

9.3. O candidato devera possuir disponibilidade para inicio imediato e manifestar formalmente seu
interesse pela vaga no prazo maximo de 48h (quarenta e oito) horas, contadas a partir do contato
realizado pelo Instituto, por meio do telefone (85) 9 9151-0610 ou do e-mail
rh@institutocisneceara.com.br. O nao retorno dentro do prazo estabelecido sera interpretado como
desisténcia da vaga, ndo sendo admitida prorrogac¢do do prazo, uma vez que a convocagao sera realizada

em carater unico.

9.4. As inscri¢des realizadas permanecerao validas até a publicagdo de um novo edital, que devera ser

emitido no prazo méaximo de 6 (seis) meses ap6s o término da vigéncia do Edital anterior.

9.5. O candidato podera obter informagdes referentes a este processo seletivo pelos seguintes canais:

rh@institutocisneceara.com.br e (85) 3121-0718 ou (85) 99151-0610;

9.6. Os casos omissos neste Edital, serao resolvidos pelo ICEPES/NNE, Filial Fortaleza, no que se

refere a realizagao deste Processo Seletivo;

9.7. O ICEPES/NNE, Filial Fortaleza, reserva-se o direito de, a qualquer tempo, por conveniéncia
administrativa, interesse institucional, insufici€éncia or¢amentaria, alteracao ou extingdo do Contrato de
Gestao, determinacao dos orgdos de controle ou por motivo de interesse publico devidamente
justificado, retificar, alterar, suspender, revogar ou anular, total ou parcialmente, este Edital e o
respectivo Processo Seletivo, ndo gerando aos candidatos qualquer direito adquirido a contratagao, a
nomeacao ou a indenizagdo, assegurada a divulgacao oficial das decisdes e respectivas alteracdes no

sitio eletronico da Associa¢ao Beneficente Cisne.
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9.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes a este edital;

9.9. O candidato devera manter junto a Associagdo Beneficente Cisne, durante a validade do Processo
Seletivo, todos os seus dados atualizados, nao lhe cabendo qualquer reclamacao, caso ndo seja possivel

a sua devida convocagao, por falta da referida atualizagao;

9.10. Quando convocado para contratacdo, o candidato deverd seguir as orientacdes da equipe do

ICEPES/NNE, Filial Fortaleza;
9.11. Os candidatos serdo obrigatoriamente submetidos ao Exame Admissional;

9.12. O candidato aprovado, ao atender a convocagao para a contratagao, devera apresentar-se munido

dos seguintes documentos (copia autenticada ou original acompanhado de copia simples):
a) 3 (trés) Fotos 3x4;

b) Documento de identidade oficial com foto (RG ou CNH);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) PIS/PASEP;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certidao de Nascimento, Casamento ou Averbagao;

g) Certidao de Nascimento e CPF/MF dos filhos (menores de 14 anos);

h) CTPS original ou digital;

1) Certificado de Reservista (no caso de candidato do sexo masculino);

j)  Certificado de Escolaridade e/ou Conclusao de Curso (médio, técnico ou superior);
k) Registro Profissional (caso possua);

1) Anuidade do Conselho de Classe (caso possua);

m) Comprovante de abertura d¢ CONTA SALARIO no Banco vinculado ao ICEPES/NNE, Filial

Fortaleza;
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n)
0)
p)

q)

t)

Cartao Nacional do SUS (CNS);

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), caso possua;

Laudo do Exame Médico Admissional;

Laudo médico atualizado com CID10 correspondente, caso PcD;
Qualificacao Cadastral no e-SOCIAL;

Declaragao de que nao possui acimulo de cargos publicos vedados, de acordo com o descrito no

Artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢ao Federal de 1988, conforme modelo no ANEXO IV;

Declaracio de NAO CONSTITUICAO em Sociedade Privada na condicdo de Gerente ou
Administrador, conforme modelo no ANEXO V;

Outros documentos que o ICEPES/NNE, Filial Fortaleza julgar necessarios, os quais serdo
solicitados em tempo habil e de forma inequivoca através de publicag@o no site ou outro meio de

comunicacao.

9.13. Documentagdo da Pessoa Juridica (PJ), categoria Médico:

a)
b)
c)

d)

g)

h)

Contrato Social ou Requerimento de Empresario (se for MEI ou Empresario Individual);
Cartao CNPJ atualizado (emitido no site da Receita Federal);

Inscrigdo Municipal (se aplicavel); comprovante de endereco da empresa;

Certiddes negativas (FGTS, INSS, Receita Federal e Divida Ativa da Unido);

CRM ativo e regularizado junto ao conselho no estado de atuagao;

Documento de identidade oficial com foto (RG ou CNH);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Comprovante de endereco;

Certiddao de antecedentes criminais;
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j) Comprovante de conta bancaria (para pagamento dos honorarios);

k) Contrato de Prestagdo de Servigos Médicos (entre a OS e o médico PJ, definindo atividades,

valores, carga horaria e clausulas de rescisao);
1) Nota fiscal de prestagdo de servigos (emitida mensalmente pelo médico PJ);

m) Contrato de Prestagdo de Servigos Médicos (entre a OS e o médico PJ, definindo atividades,

valores, carga horaria e clausulas de rescisdo);
n) Nota fiscal de prestacdo de servi¢os (emitida mensalmente pelo médico PJ).
10. DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

10.1 Todas as informagdes pessoais obtidas pelo ICEPES/NNE, Filial Fortaleza, no decorrer do
processo seletivo, serdo utilizadas apenas e exclusivamente para a destinagdo que foram
disponibilizadas, ndo sendo possivel o tratamento desses dados pessoais com destinacao diferente,

sem a expressa concordancia do titular dos dados;

10.2 O candidato devera manter junto ao ICEPES/NNE, Filial Fortaleza, durante a validade do processo
seletivo, todos os seus dados atualizados, nao lhe cabendo qualquer reclamacgao, caso nao seja possivel

a sua devida convocacao, por falta da referida atualizacao.

INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA — NORTE E NORDESTE — NNE
Av. Washington Soares, 3636 — Parque Manibura — Fortaleza — CE - CEP 60830-641 - CNPJ/MF N° 56.322.696/0012-80
E-mail: filialceara@institutocisne.org.br - Telefones: (85) 3121- 0718 / (85) 99151- 0610



ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

CARGO

CONTEUDO GERAL

Todos os cargos

Sistema Unico de Saude (SUS): principios e diretrizes; Politica Nacional de
Atengao Basica; Rede de Atencgdo a Saude; Comunicagdo humana e relagdes
interpessoais; Etica profissional; Seguranga do trabalho em servigos de
saude (NR-32); Vigilancia Sanitaria e biosseguranga; Organizacao
administrativa, planejamento e controle de fluxos.

CARGO

CONTEUDO ESPECIFICO

Assistente Social

Politicas Publicas de Satde e Assisténcia Social; Atua¢ao do Servigo Social
em equipes multiprofissionais; Acolhimento, escuta qualificada e rede de
protecao social; Elaboragdo de projetos e relatdrios sociais; Direitos
humanos e cidadania; Atendimento a situacdes de vulnerabilidade, risco e
violéncia.

Auxiliar

Administrativo I

Rotinas administrativas em servigos de saude; Atendimento ao publico,
recepcao e fluxo de pacientes; Organiza¢ao de documentos, prontuarios e
arquivos; Uso de sistemas informatizados de satde; Controle de materiais,
insumos e frequéncia de pessoal; Comunicacgao e ética no servigo publico de
saude.

Enfermeiro
Responsavel

Técnico

Garantia da qualidade, seguranga e humanizacdo da assisténcia de
enfermagem; Responsabilidade técnica junto ao COREN; Elaboragao,
implementagdo e supervisdo de protocolos de assisténcia e biosseguranga;
Acompanhamento de criangcas durante procedimentos diagnosticos;
Coordenagdo e supervisdo da equipe de enfermagem; Atuacdo integrada
com equipe multiprofissional; Educacdo em saude para familiares e
cuidadores; Conformidade com normas e 6rgaos reguladores; Aplicagio de
protocolos de biosseguranca; Comunicagdo empatica, escuta ativa e
acolhimento familiar.

Gerente 1

Gestao de pessoas e equipes multiprofissionais; Indicadores de satude e
avaliagdo de servicos; Planejamento, monitoramento e avaliagdo de
processos de trabalho; Controle de frequéncia, absenteismo e desempenho;
Regulacdo em saude e gestdo de fluxos assistenciais; Sistemas de
informac¢ao em satde.

Fisioterapeuta

Assisténcia  fisioterapéutica  conforme
Classificacdo e priorizagdo de pacientes; Consulta fisioterapéutica
(anamnese, avaliacdo fisica, neuropsicomotora, Cinésio-funcional
neuromusculoesquelética); Aplicagdo de métodos, técnicas e recursos
fisioterapéuticos; Prescrigao de orteses, proteses € mecanismos auxiliares;
Interpretacdo de exames complementares; Trabalho integrado com equipe
multiprofissional, Cumprimento de normas de biosseguranga e bioética;
Registro em prontudrio; Controle de atendimentos e indicadores.

protocolos  institucionais;

Fonoaudiologo

Triagem e avaliagdo auditiva infantil; Audiometria, emissdes otoacusticas,
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CONTEUDO ESPECIFICO

(Audiologia)

imitanciometria e potenciais evocados auditivos; Processamento auditivo
central e relagdes com TEA/TDAH; Emissao de laudos e relatorios técnicos;
Integragao multiprofissional em diagndstico e reabilitacao.

Fonoaudiologo

(Clinico)

Avaliagao de linguagem, fala, voz, motricidade orofacial, alimentacdo e
audicdo; Protocolos padronizados de avaliagao (ADOS, ABFW, VB-MAPP,
Denver); Intervengdes fonoaudiologicas em TEA, TDAH e disturbios de
aprendizagem; Elaboragdo de relatorios clinicos; Orientagdo a familiares e
integragdo multiprofissional.

Neuropediatra

Avaliagdo  clinica e  neuroldgica infantil;  Desenvolvimento
neuropsicomotor; diagndstico e condutas em TEA, TDAH e deficiéncias
intelectuais; Encaminhamentos multiprofissionais; Protocolos clinicos e
diretrizes do Ministério da Saude; Etica médica e praticas baseadas em
evidéncias.

Neuropsicologo

Avaliagdo neuropsicoldgica infantil e adolescente; Fungdes cognitivas:
atencdo, memoria, linguagem e fungdes executivas; Protocolos
padronizados de avaliagio (TEA, TDAH, deficiéncia intelectual);
Intervencdo e reabilitagdo neuropsicoldgica; Elaboragdao de laudos e
relatorios técnicos; Trabalho multiprofissional e orienta¢do a familiares.

Oftalmologista
(Pediatrico)

Avaliacao clinica oftalmoldgica infantil; principais patologias oculares na
infancia: estrabismo, ambliopia, erros refrativos, conjuntivites, doengas
congénitas; Solicitacdo e interpretacdo de exames oftalmoldgicos; Condutas
terapéuticas e prevencdo visual, Acompanhamento multiprofissional no
neurodesenvolvimento.

Ortopedista
Pediatrico /

Geral

Avaliacao e diagnoéstico ortopédico infantil e geral; Patologias ortopédicas
da infancia: fraturas, luxagoes, deformidades, escolioses; Encaminhamentos
e condutas terapéuticas; Urgéncias ortopédicas; Protocolos clinicos e ética
médica; Integracdo com equipe multiprofissional.

Psicélogo

Avaliagdo do desenvolvimento emocional e processos mentais e sociais;
Diagnostico situacional considerando fatores de risco e protegdo; Interface
com a Rede Assistencial a Saude; Participagdio em reunides
multidisciplinares; Atendimento individual, grupal e domiciliar;
Atendimento compartilhado entre profissionais e equipes; Oferta de acdes
de satde a distancia; Participacdo em projetos terapéuticos no territorio;
Apoio a praticas intersetoriais envolvendo saude, educagdo e assisténcia
social.

Psicopedagogo

Avaliagdo psicopedagogica individual; Planejamento e aplicagdo de
intervencoes individuais e em grupo; Desenvolvimento de habilidades
cognitivas, emocionais e sociais; Orientacdo a professores e familiares;
Projetos de prevencao de dificuldades de aprendizagem; Trabalho integrado
com equipes multiprofissionais; Participacdo em reunides e formacgdes
internas; Atuacao integrada entre aspectos emocionais, sociais € educativos.

Psiquiatra

Diagnostico e tratamento de transtornos do neurodesenvolvimento (TEA,
TDAH, transtornos do humor, ansiedade, esquizofrenia infantil);
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CONTEUDO ESPECIFICO

Infantil /
Especialista em
Desenvolvimento

Infantil

Psicofarmacologia ~em  criangas e  adolescentes;  Intervencdo
multiprofissional em saude mental infantil; Acolhimento e orientagdo a
familiares; Protocolos clinicos do Ministério da Saude; Etica médica e
integralidade do cuidado.

Terapeuta

Ocupacional

Aplicagdo de recursos terapéuticos ludicos, fisicos, pedagdgicos e
artesanais; Avaliagdo terap€utica ocupacional e elaboracdo de planos
individualizados; Planejamento de prevencdo, promog¢do a saude e
reabilitagdo; Orientacdo e acompanhamento de pacientes e familiares;
Adaptagdo de funcdes motoras para atividades de vida didria; Terapias
individuais e em grupo; Planejamento de técnicas de trabalho conforme
protocolos institucionais; Produgao de relatorios; Supervisao de estagiarios
e residentes; Participagdo em formag¢do e atualizagdo de praticas
terapéuticas.
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ANEXO II - DESCRICAO DOS CARGOS DO CENTRO DIAGNOSTICO

Assistente Social

Cargos N*de Carga [Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
Ensino Superior Completo em
Servico Social. Especializagao
completa em uma ou mais das
areas citadas a seguir: Politicas
CR 20h/ R$3.500,00 | RS 324,20 Publicas, Estratégia Saude da

semanais Familia, Saude Publica ou
Residéncia Multiprofissional em

Saude. Registro Ativo no Conselho

da Classe + Experiéncia minima de

06 meses na area.

Atribuic¢oes

Realizar acolhimento e escuta qualificada de criancas, familiares e cuidadores,
identificando demandas sociais, econdmicas e de direitos. Cumprir rotinas, normas e
regulamentacdes da Institui¢ao e Secretaria Municipal da Satde, seguindo os protocolos
assistenciais estabelecidos; Prestar servigos sociais orientando individuos, familias e
comunidade sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislacdo); Registrar as agdes
de produgdo em relatérios, mantendo o histérico em devido arquivo; Realizar
acolhimento, intervengdes, atendimentos individuais ¢ ou familiares; Desenvolver e
apoiar grupos de orientacao e rodas de conversa para familiares e cuidadores; Propor,
promover e participar ativamente, de reunides de articulagdo com a rede, discussdes de
casos e do processo de trabalho e atendimento compartilhado; Atuar em situagdes de
vulnerabilidade ou risco social, mediando conflitos e articulando recursos da rede de
protecao; Elaborar planos, programas e projetos que sejam de ambito de atuacao do
Servigo Social com participacdo da sociedade civil; Realizar estudos e avaliagdes
socioecondmicas com os usuarios para fins de beneficios sociais e servigos sociais junto
a orgdos da administragdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades;
Atuar em Comissdes Internas da Unidade, gerir as atividades de pesquisas de satisfagao,
elaborando os devidos relatorios e reportando os fatos aos superiores da Unidade;
Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinagdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigao.

Link para Inscrigdo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/Qxgw4Xd111600RSculgP
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Administrativo I

Cargos Carga (Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
A0/ Ensino Médio Completo +
CR . |R$2.150,00 | R$ 324,20 Experiéncia minima de 06 meses
semanais .
na area.
Atribuicoes
Apoiar a execucao das atividades relacionadas as rotinas administrativas e de
organizac¢do, auxiliando outros departamentos quando necessario. Efetuar suporte as
atividades relacionadas a reposicdo de materiais € insumos necessarios para o
desenvolvimento das atividades administrativas; atuar no arquivo e controle dos
Auxiliar documentos preenchidos pelo setor e nos formuldrios gerados no processo, bem como,

preencher relatdrios; realizar atendimento presencial, telefébnico e eletronico a
familiares , cuidadores e profissionais, prestando informagdes e orientagdes gerais;
auxiliar no agendamento de consultas, avaliagdes e exames, controlando a agenda da
equipe multiprofissional; auxiliar, quando necessario, no suporte as demais areas em
rotinas administrativas; Dar suporte em processos internos, apoiar a equipe técnica e
geréncia local, apoiar o controle da frequéncia, assiduidade, atestados médicos, banco
de horas, afastamentos, licencas e plantdes da equipe; realizar as atividades de area/setor,
seguindo as determinagdes do gestor imediato e padronizagdes da instituicdo; Contribuir
para um ambiente acolhedor e inclusivo, alinhado a missdo de cuidado as criangas

neurodivergentes e suas familias.

Link para Inscri¢fo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/ABjdoTul 11600YqqjShX

Cargos

N° de

Carga |Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas

Enfermeiro
Responsavel Técnico

Graduagdo completa em
Enfermagem, com registro ativo no
COREN. Desejavel Especializacao
em Satde da Crianga, Enfermagem
R$ 324,20 Pediatrica, Satide Mental ou

Neurodesenvolvimento.
Experiéncia prévia em gestao de
servicos de saude ou coordenagao
de equipes de enfermagem.

40h/ | RS 6.400,00

CR .
semanais

Atribuicoes

Garantir a qualidade, seguranca e humanizagao da assisténcia de enfermagem no centro
de diagnostico, assegurando o cumprimento das normas éticas e legais do exercicio
profissional, promovendo o cuidado integral, acolhedor e inclusivo as criangas
neurodivergentes ¢ suas familias. Atuar como Responsavel Técnico de enfermagem
junto ao Conselho Regional de Enfermagem (COREN), respondendo tecnicamente pelas
atividades da equipe de enfermagem; Elaborar, implementar e supervisionar protocolos
de assisténcia e seguranca do paciente, adequados as especificidades do atendimento a

criangas neurodivergentes, Coordenar e supervisionar a equipe de enfermagem

INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA — NORTE E NORDESTE - NNE

Av. Washington Soares, 3636 — Parque Manibura — Fortaleza — CE - CEP 60830-641 - CNPJ/MF N° 56.322.696/0012-80

E-mail: filialceara@institutocisne.org.br - Telefones: (85) 3121- 0718 /(85) 99151- 0610




(técnicos, auxiliares e estagiarios), promovendo capacitagdo continua em manejo
clinico, acolhimento e boas praticas em saude infantil; Realizar avaliagao e
acompanhamento de criancas durante procedimentos diagnodsticos (coletas, exames
laboratoriais, testes funcionais, entre outros);Assegurar condi¢cdes adequadas para
execucdo dos exames, prevenindo riscos, incidentes e promovendo acessibilidade e
inclusdo no atendimento; Atuar em conjunto com equipe multiprofissional (médicos,
psicologos, fonoaudiologos, terapeutas ocupacionais, entre outros) no planejamento do
cuidado; Desenvolver a¢des de educagdo em saude para familiares e cuidadores, com
foco no acolhimento e na orientagdo quanto ao processo diagnostico; Manter a
conformidade da unidade frente as exigéncias da Vigilancia Sanitdria, COREN e demais
orgaos reguladores; Elaborar relatérios técnicos, indicadores de qualidade e planos de
melhoria continua da assisténcia; Conhecimento em protocolos de biosseguranca e
normas da Vigilancia Sanitaria; Habilidade em comunicacdo empatica, escuta ativa e
acolhimento familiar.

Link para Inscri¢fo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/cxwz6Hg11160092FAKOZ

Cargos

N° de

Carga [Salario Base | Insalubridade Exigéncias
Vagas

Gerente 1

40h/ Superior Completo em areas
CR . | R$ 8.500,00 RS 324,20 relacionadas a saude. Experiéncia
semanais o ,
minima de 06 meses na area.

Atribuicoes

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, gerenciamento, acompanhamento,
assessoramento, relativas a Unidade, assegurando que todos os relatorios e registros
sejam feitos de acordo com os principios e normas, visando o atendimento com
qualidade, conforme preconizado na Portaria do Servigo e diretrizes da Secretaria
Municipal de Saude; Garantir apoio técnico e logistico para o bom funcionamento da
Unidade; Planejar e programar a Politica de Gestao e o Sistema de Informagdes, em
consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude; Gerenciar a equipe
conforme normas da Instituicao e Secretaria Municipal da Saude, bem como, controlar
o absenteismo e o desempenho da equipe; Gerenciar a confec¢do e envio de relatorios,
zelando pela consolidagdo e envio das estatisticas diversas; Acompanhar a regulagao dos
pacientes, averiguando se todos os dados estdo no sistema, assim como verificar os
servigos terceiros, visando qualidade na prestacdo dos mesmos; Responsabilizar-se pela
solicitagdo de manutencdo de equipamentos da Unidade; Acompanhar o controle de
remogdes, controle de residuos comuns e hospitalares; Representar a Unidade junto aos
Orgios Competentes; Realizar o feedback para os profissionais sob sua
responsabilidade; Participar de foruns/reunides sempre que solicitado; Realizar as
atividades de area/setor, seguindo as determinac¢des do Gestor imediato e padronizagdes
da Institui¢ao.

Link para Inscri¢fo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/aSuqfgg111600m1M64bg
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Carga [Salario Base| Insalubridade Exigéncias

Fisioterapeuta

Ensino Superior Completo em
Fisioterapia. Especializacao
completa em uma ou mais das
areas citadas a seguir:

CR 20h/ | R$ 3.386,00 RS 324,20 Neurofunpional, Tralfma?to-
semanais ortopedia ou Residéncia
Multiprofissional em Saude.
Registro Ativo no Conselho da
Classe. Experiéncia minima de
06 meses na area.

Atribuic¢oes

Prestar assisténcia fisioterapéutica de acordo com os protocolos institucionais aprovados
pela Diretoria Técnica; Planejar e executar protocolos de avaliacdo e intervengao
fisioterapéutica em criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), TDAH,
paralisia cerebral, sindromes genéticas, atrasos motores e outros distarbios do
neurodesenvolvimento; Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese, avaliagdo fisica,
neuro psicomotora ¢ Sinésio-funcional do sistema neuro-musculo-esquelético;
Prescrever orteses, proteses e mecanismos auxiliares de locomogdo; Determinar as
condigoes de alta fisioterap€utica e prescrever; Interpretar exames complementares (raio
X, gasometria arterial, exames laboratoriais e outros); Registrar em prontudrio
avaliacdo, evolucdo do paciente e sua conduta profissional. Manter interagdo com a
equipe multiprofissional da instituicdo, realizando discussao didria dos casos; Obedecer
as normas ¢ cuidados de biosseguranca e bioética; Zelar pela guarda, controle,
manutencdo e conservacao do equipamento e material utilizado; Preencher o controle
diario de atendimentos realizados no setor e registrar as folhas de controle de indicadores
e complexidade dos setores, a fim de produzir os dados para gerar indicadores de
resultados da fisioterapia; Notificar os problemas no setor de trabalho a gerente de
equipe; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinagdes do gestor
imediato e padronizacdes da Instituigao.

Link para Inscri¢fo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/LxzMwbl111600XVnPJiu
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Cargos Carga [Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
Graduacao em Fonoaudiologia com
20h/ especializacao e/ou experiéncia
CR semanais R$ 4.000,00 | RS 324,20 comprovada em Audiologia.

Registro ativo no Conselho
Regional de Fonoaudiologia.

Atribuicoes

Fonoaudiologo Atuar na avaliagdo, diagnostico e acompanhamento auditivo de criangas e adolescentes
com alteragdes do neurodesenvolvimento, assegurando a integragdo dos resultados
audiologicos ao contexto clinico global e contribuindo para o planejamento terapéutico
multiprofissional. Realizar triagem e avaliacdo audioldgica infantil e adulta, incluindo:
audiometria tonal/condicionada, emissdes otoacusticas, imitanciometria € potenciais
evocados auditivos (PEATE/BERA, P300, MMN); Conhecimento em processamento
auditivo central (PAC) e sua relacdo com transtornos do neurodesenvolvimento (TEA,
TDAH, dislexia, atraso de linguagem); Capacidade de interpretar achados audiologicos
considerando aspectos neurologicos, cognitivos e comportamentais.; Emissdo de
relatorios técnicos integrados para equipe multiprofissional.

(Audiologia)

Link para Inscrigdo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/pPatezy111600IMEPato

N° de

Cargos Vagas

Carga |Salario Base|Insalubridade Exigéncias

Graduagao em Fonoaudiologia.
Registro ativo no Conselho

20h/ Regional de Fonoaudiologia
CR R$ 3.800,00 | R$ 324,20 (CRFa).

semanais
Experiéncia comprovada em
avaliacdo e diagndstico.

Atribuic¢oes

O profissional fonoaudidlogo sera responsavel por avaliar, diagnosticar e elaborar
Fonoaudiologo pareceres sobre alteragdes de linguagem, fala, comunica¢ao, voz, motricidade orofacial,
(Clinico) alimentacao e audicao em crianggs, adolescentes ¢ adulto§ com sgspeita ou diagnéstgico

de transtornos do neurodesenvolvimento, atuando em equipe multiprofissional. Realizar

avaliacdo clinica fonoaudioldgica, utilizando protocolos padronizados e observacao
clinica, voltada para altera¢des do neurodesenvolvimento (ex.: TEA, TDAH, deficiéncia
intelectual, transtornos de linguagem e aprendizagem); Emitir laudos, pareceres técnicos
e relatorios fonoaudiologicos para apoio diagndstico; Integrar discussoes
multiprofissionais, contribuindo para a definicdo de hipoteses diagnosticas e planos
terapéuticos; Orientar familiares e responsaveis quanto as habilidades comunicativas e
as necessidades identificadas durante a avaliacdo; Realizar triagem fonoaudiologica e
encaminhamentos para exames complementares quando necessario; Manter registros
atualizados em prontudrios eletronicos ou fisicos conforme protocolos da instituicao;
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Participar de reunides clinicas, capacitacdes e estudos de caso da equipe
multiprofissional, Experiéncia em avaliacdo e diagnéstico em contexto de
neurodesenvolvimento (desejavel); Conhecimento em protocolos padronizados de
avaliacdo (ex.: ADOS, ABFW, VB-MAPP, Denver, entre outros) sera considerado
diferencial; Habilidade para trabalho em equipe multiprofissional.

Link para Inscrigéo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/NZ2c4dN111600zRINdow

Cargos

N° de

Carga |Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas

Neuropediatra

Ensino Superior Completo em
20h/ Medicina. Residéncia Médica ou
CR . |R$13.000,00] RS$ 324,20 Titulo de Especialista em
semanais . . .
Neurologia Pediatrica. Registro
Ativo no Conselho da Classe.

Atribuic¢oes

Realizar atividades na especialidade de neurologia pediatrica, diagnosticar e
acompanhar criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), TDAH, epilepsias,
sindromes genéticas e outros disturbios do neurodesenvolvimento. O desenvolvimento
neuroldgico das criangas, através de exames clinicos minuciosos e andlises das
aquisi¢des motoras, cognitivas e de linguagem, permitindo diagnosticar e tratar doencas,
conforme diretrizes da Institui¢cdo, Ministério da Satude e Secretaria Municipal de Saude.
Avaliar através de exames clinicos e exames complementares o sistema nervoso central
(cérebro, cerebelo e tronco encefilico) e periférico (nervos) das criangas e diagnosticar
patologias; Encaminhar e interagir com as equipes médicas e multiprofissionais, com a
finalidade de prevencdo, diagnostico precoce e tratamento adequado para promogao da
saude da crianca em toda sua plenitude; Realizar consulta médica, auxiliando o paciente
com queixas neurologicas, indicando tratamentos e medicamentos para neutralizar e/ou
solucionar o devido problema; Indicar, solicitar procedimentos clinicos e cirurgicos
relacionados a neurologia pedidtrica, bem como exames diagnosticos, visando o
tratamento da patologia e/ou reabilitagdo do paciente; Discutir diagndstico, prognostico,
tratamento e prevencdo do paciente com os responsdveis e familiares; Planejar e
prescrever tratamento e praticar intervengdes clinicas e cirargicas quando necessario;
Prescrever medicamentos, hemoderivados e cuidados especiais; Implementar acdes para
promocao da satude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas; Participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais como:
discussao de casos, reunides administrativas, matriciamento, etc; Participar, conforme a
politica interna da Secretaria Municipal da Satde (SMS), de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa ¢ extensao; Elaborar relatorios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,
quando convocado; Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacao ambiental; Estar em consonancia com as diretrizes
de praticas médicas baseadas em evidéncias publicadas; Preencher adequadamente e de
forma legivel todos os formularios padronizados pelo servico manualmente ou de forma
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digital; Realizar a contra referéncia do paciente a Unidade Bésica de Saude de sua
referéncia apos a alta ambulatorial ou durante o acompanhamento dos casos cronicos
que permanecerem por mais tempo em acompanhamento no servico conforme Codigo
de Etica Médica; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinagdes do
Gestor imediato e padronizagdes da Instituicao.

Link para Inscrigéo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/F5f0P521116002yL e AGr

(U
Cargos N*de Carga [Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
Graduagdo em Psicologia,
Especializacdao em
Neuropsicologia, Registro no CRP
20h/ e Experiéncia prévia em avaliagdo
CR semanais R$ 7.000,00 | RS 324,20 e reabilitacdo neuropsicologica,
especialmente em criangas e
adolescentes com suspeita de
alteragdes no
neurodesenvolvimento.
Atribuic¢oes
Realizar avaliagcdes neuropsicologicas para investigar funcdes cognitivas (atencao,
memoria, linguagem, percepgdo, fungdes executivas, entre outras), identificando
., padrdes compativeis com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Deficiéncia
Neuropsicologo

Intelectual, TDAH e outros transtornos do neurodesenvolvimento; elaborar laudos,
pareceres técnicos e relatérios de avaliagao neuropsicologica, integrando informacdes
para subsidiar o diagnostico multiprofissional; Atuar em processos de intervengdo e
reabilitagdo neuropsicoldgica, elaborando planos terapéuticos individualizados, de
acordo com a necessidade de cada crianca/adolescente; Trabalhar de forma integrada
com a equipe multiprofissional (neuropediatra, psiquiatra infantil, psicologo, terapeuta
ocupacional, fonoaudidlogo, fisioterapeuta, assistente social e demais
profissionais);Fornecer orientagdao a familiares e cuidadores, explicando resultados de
avaliacdo, progndstico e estratégias de estimulacdo e acompanhamento no ambiente
domiciliar e escolar; Participar de reunides clinicas, discussdes de casos e agdes
intersetoriais junto as redes de saude, educacgdo e assisténcia social; Contribuir para a
formulacao de planos terapéuticos singulares (PTS) e acompanhamento longitudinal dos
pacientes no Centro de Diagnoéstico; Desenvolver agcdes de prevencdo e promogdo da
saude mental, voltadas a infancia e adolescéncia; Manter registros atualizados em
prontudrio fisico ou eletronico, seguindo os protocolos institucionais.

Link para Inscriclo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/ig53f81111600McHQIFC
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Cargos Carga [Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
Ensino Superior Completo em
20h/ Medicina. Residéncia Médica ou
CR semanais R$ 13.000,00{ RS 324,20 Titulo de Especialista em
Oftalmologia. Registro Ativo no
Conselho da Classe.
Atribuicoes

Oftalmologista Realizar consultas oftalmologicas pediatricas de rotina e de acompanhamento,
identificando alteracdes visuais e distirbios do desenvolvimento ocular em criancas
(Pediatrico) neurodivergentes como estrabismo, dificuldades de foco, baixa visdo, distarbios

sensoriais visuais; Solicitar, interpretar e acompanhar exames complementares
oftalmologicos; Indicar e prescrever o uso de 6culos, lentes de contato e tratamentos
especificos para corre¢do visual; Trabalhar em conjunto com pediatras, neurologistas,
fonoaudiologos e outros profissionais da saide para abordagem interdisciplinar;
Orientar pais, cuidadores e pacientes quanto a cuidados preventivos, adesdo ao
tratamento e desenvolvimento visual infantil; Participar de programas de triagem e
prevengdo de doengas oculares em escolas e comunidades; Manter registros clinicos
completos e atualizados, respeitando normas éticas e legais.

Link para Inscrigfo: https:/institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/y5SNxwIM111600CUBRFn2

Pediatrico / Geral

Cargos N*de Carga [Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
Ensino Superior Completo em
20h/ Medicina. Residéncia Médica ou
CR semanais R$ 13.000,00{ R$ 324,20 Titulo de Especialista em
Ortopedia. Registro Ativo no
Conselho da Classe.
Atribuicoes

Realizar avaliagdes ortopédicas pediatricas especializadas, identificando alteragdes do
sistema musculoesquelético relacionadas a condigdes do neurodesenvolvimento
Ortopedista (alteragdes de marcha, deformidades posturais, disturbios motores); Prescrever e

acompanhar planos terapéuticos, incluindo tratamentos conservadores, oOrteses,
fisioterapia e, quando necessario, encaminhamento cirurgico; Trabalhar em equipe
multiprofissional, em articulagdo com neuropediatras, fisioterapeutas, terapeutas
ocupacionais, fonoaudiologos e equipe de enfermagem. Orientar familiares e cuidadores
quanto ao prognoéstico, reabilitacdo e estratégias de prevencdo de complicacdes
ortopédicas. Examinar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; Realizar
solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade,
bem como analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; Emitir diagnostico,
prescrever tratamento e medicamentos relacionados a patologias especificas, orientar
pacientes aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica a fim de, proteger e
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recuperar a satde do usuério; Realizar todos os registros necessarios na ficha de
atendimento, documentos da internagdo, prontuarios, relatorios do INSS e acidente de
trabalho; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Elaborar
programas educativos e de atendimento médico-preventivo; Encaminhar pacientes de
risco aos servigos de maior complexidade para tratamento e/ou internagdo hospitalar
(caso indicado); Zelar pela manutengao e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade; Obedecer ao Cédigo de Etica Médica e Regimento Interno da instituigdo;
Participar da elaboragao de protocolos médicos e rotinas de trabalho; Realizar avaliagdo
ortopédica quando solicitado por outras especialidades; Realizar as atividades de
area/setor, seguindo as determinagdes do Gestor imediato e padronizacdes da
Instituigao.

Link para Inscricdo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/ejgeHJg111600qQfj YT

Cargos

N° de

Carga |Salario Base| Insalubridade Exigéncias
Vagas

Psicologo

Graduagdo em Psicologia,
reconhecida pelo MEC. Registro
ativo e adimplente no Conselho

Regional de Psicologia (CRP).
20h/ Experiéncia na area clinica e/ou em
CR . |R$3.192,00| RS 324,20 avaliagdo de criancgas ¢
semanats adolescentes com suspeita de

alteragdes no
neurodesenvolvimento (TEA,
deficiéncia intelectual, TDAH,
entre outros).

Atribuicoes

Planejar e executar avaliagdes psicologicas em criangas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), TDAH, deficiéncias intelectual, sindromes genéticas e outros disturbios
do neurodesenvolvimento; Realizar diagnostico situacional do sujeito e/ou nucleo
familiar, grupos ou territério, considerando fatores de risco e prote¢ao das condigdes
sociais e de saude, com o objetivo de propor estratégias de interven¢do, baseadas na
promocao, prevengao e recuperacao em todos os ciclos de vida; Participar de reunides
multidisciplinares; Realizar o atendimento individual ou em grupo; Realizar o
atendimento compartilhado entre profissionais e equipes; Participar e apoiar a
construc¢do conjunta de projetos terapéuticos em equipe multiprofissional.

Link para Inscrigéo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/KzAu33F111600ynt4OMZ
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Cargos Carga [Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
Superior Completo em Psicologia
2 . I3 ~
CR Ob | R¢3.500,00| R$ 324020 | OvPedagogia Pos graduagio em
semanais psicopedagogia Experiéncia
minima de 06 meses na funcao.
Atribuic¢oes
) Realizar avaliagdes psicopedagdgicas para identificar dificuldades e potencialidades de
Psicopedagogo

aprendizagem; Realizar avaliagdes psicopedagdgicas individuais e em grupo,
identificando dificuldades de aprendizagem, fungdes cognitivas e perfil de
desenvolvimento de criangas neurodivergentes; Orientar professores e familiares quanto
as melhores praticas de apoio ao aprendizado; Desenvolver projetos de prevengdo de
dificuldades de aprendizagem; Produzir relatérios e registros técnicos sobre o
acompanhamento dos atendidos; Trabalhar de forma integrada com equipes
pedagogicas, de saude e assisténcia social, quando necessario; Participar de reunides
pedagobgicas, de orientacdo e formagdes internas.

Link para Inscri¢fo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/XGnpsGJ111600UPSIch3

Psiquiatra Infantil
ou Especialista em
Desenvolvimento
Infantil

Cargos N*de Carga [Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
Graduacao em Medicina com
registro ativo no CRM. Residéncia
Médica em Psiquiatria com titulo
de especialista em Psiquiatria da
CR 20n/ RS 20.000,00| RS 324.20 Infancia e Adolescéncia (ou

semanais formagao equivalente reconhecida).
Experiéncia prévia no atendimento
a criancas e adolescentes em
contextos clinicos, hospitalares ou
comunitarios.

Atribuicoes

Realizar avaliacdo clinica e psiquiatrica de criangas e adolescentes, incluindo anamnese,
exame do estado mental e historico familiar. Diagnosticar transtornos psiquiatricos e do
neurodesenvolvimento, como TDAH, TEA, depressdo, ansiedade, transtornos do
humor, esquizofrenia infantil, entre outros; prescrever € monitorar tratamento
medicamentoso, quando indicado, garantindo seguranca e eficidcia. Acompanhar a
evolucdo clinica dos pacientes, ajustando condutas terapéuticas conforme necessidade;
Trabalhar em conjunto com psicdlogos, terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos,
pedagogos e demais profissionais da equipe multiprofissional. Fornecer orientacao e
apoio a familiares e cuidadores, esclarecendo duvidas e propondo estratégias de manejo
no cotidiano; Realizar encaminhamentos a outros profissionais e servigos de satude,
quando necessario; Participar de reunides clinicas, estudos de caso e programas de
educagdo continuada; Contribuir para a¢des de prevengao, promogao de saide mental e
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reducdo de estigmas relacionados aos transtornos psiquidtricos na infancia e
adolescéncia; Experiéncia prévia no atendimento a criangas e adolescentes em contextos
clinicos, hospitalares ou comunitérios; Conhecimento atualizado em psicofarmacologia
e diretrizes clinicas na area; Habilidade de trabalho em equipe multiprofissional e de
comunica¢do com familias.

Link para Inscrigo: https:/institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/XTheQkW111600gXzfnxj

(U
Cargos AFCE Carga [Salario Base|Insalubridade Exigéncias
Vagas
Ensino Superior Completo em
Terapia Ocupacional.
Especializagdo completa em:
20h/ Neurofuncional, Traumato
CR . |R$3.650,00 | RS$ 324,20 ortopédica ou Residéncia
semanats Multiprofissional em Saude.
Registro Ativo no Conselho da
Classe. Experiéncia minima de 06
meses na area.
Atribuic¢oes
Aplicar recursos terapéuticos através de atividades ludicas, fisicas, pedagogicas e
artesanais com o objetivo de tratar as disfungdes fisicas, mental, social para treino de
Terapeuta independéncia pessoal. Planejar, supervisionar e executar protocolos de avaliacdo e
Ocupacional interven¢do em criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), TDAH, paralisia

cerebral, sindromes genéticas e outras condi¢cdes do neurodesenvolvimento; Realizar
adaptacao das fun¢des motoras para atividades de vida diaria; Realizar terapia em grupo
e/ou individual, utilizando-se de atividades expressivas, artesanais e ludicas; Participar
no planejamento para aplicacdo de técnicas de trabalho, visando a qualidade dos servigos
prestados no setor de sua atuacdo; Promover orientacdo e apoio a familiares e
cuidadores, com estratégias para favorecer autonomia, inclusdo e participacao social da
crianga; Participar de reunides multiprofissionais com neuropediatras, psicélogos,
fonoaudiologos, fisioterapeutas, pedagogos e outros profissionais, contribuindo para o
planejamento terapé€utico e diagnostico; Realizar relatorios dos casos avaliados para
planejamento, tratamento e acompanhamento; Planejar e desenvolver treinamentos,
palestras e outros eventos; Participar de reunides com outros equipamentos da rede de
saude;. Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinac¢des do Gestor
imediato e padronizacdes da Instituigao.

Link para Inscric¢lo: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/SZQThu5111600x6ngCZE
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ANEXO III - DESCRICAO DOS CARGOS ASSISTENCIAIS COM VINCULO PJ

Cargos

N° de

Carga | Honorarios Exigéncias
Vagas

Neuropediatra -
PJ

Ensino Superior Completo em Medicina.
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
em Neurologia Pediatrica. Registro Ativo no

Conselho da Classe.

crR | 2% 1R 1839734
semanal

Atribuicoes

Realizar atividades na especialidade de neurologia pediatrica, diagnosticar e
acompanhar criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), TDAH, epilepsias,
sindromes genéticas e outros distarbios do neurodesenvolvimento. O
desenvolvimento neuroldgico das criangas, através de exames clinicos minuciosos e
analises das aquisi¢des motoras, cognitivas e de linguagem, permitindo diagnosticar
e tratar doencas, conforme diretrizes da Institui¢do, Ministério da Satde e Secretaria
Municipal de Saude. Avaliar através de exames clinicos e exames complementares
o sistema nervoso central (cérebro, cerebelo e tronco encefalico) e periférico (nervos)
das criangas e diagnosticar patologias; Encaminhar e interagir com as equipes
médicas e multiprofissionais, com a finalidade de prevencao, diagnostico precoce e
tratamento adequado para promog¢ao da saude da crianga em toda sua plenitude;
Realizar consulta médica, auxiliando o paciente com queixas neurolédgicas,
indicando tratamentos e medicamentos para neutralizar e/ou solucionar o devido
problema; Indicar, solicitar procedimentos clinicos e cirirgicos relacionados a
neurologia pediatrica, bem como exames diagndsticos, visando o tratamento da
patologia e/ou reabilitagdo do paciente; Discutir diagndstico, prognostico, tratamento
e prevencdo do paciente com os responsaveis e familiares; Planejar e prescrever
tratamento e praticar intervengdes clinicas e cirurgicas quando necessario;
Prescrever medicamentos, hemoderivados e cuidados especiais; Implementar a¢des
para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas; Participar de
equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: discussdo de casos, reunides administrativas, matriciamento, etc;
Participar, conforme a politica interna da Secretaria Municipal da Satde (SMS), de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdao; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento, quando convocado; Trabalhar segundo
normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo
ambiental; Estar em consonancia com as diretrizes de praticas médicas baseadas em
evidéncias publicadas; Preencher adequadamente e de forma legivel todos os
formularios padronizados pelo servigo manualmente ou de forma digital; Realizar a
contra referéncia do paciente a Unidade Basica de Satde de sua referéncia apds a
alta ambulatorial ou durante o acompanhamento dos casos crénicos que
permanecerem por mais tempo em acompanhamento no servico conforme Codigo
de Etica Médica; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinagdes do
Gestor imediato e padronizag¢des da Instituico.

Link para Inscrigao: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/Mb7EM2B111600qUGVL17
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(U
Cargos N*de Carga | Honorarios Exigéncias
Vagas
Graduacdo em Psicologia, Especializa¢ao em
Neuropsicologia, Registro no CRP e
CR 20h/sem RS 10.324.96 Experiér'lcia’pr‘évia em ayaliagéo e reabilitagﬁo
anal neuropsicologica, especialmente em criangas e
adolescentes com suspeita de alteragdes no
neurodesenvolvimento.
Atribui¢oes

Realizar avaliagdes neuropsicologicas para investigar fungdes cognitivas (atengao,

memoria, linguagem, percepcdo, fungdes executivas, entre outras), identificando

padrdes compativeis com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Deficiéncia

Intelectual, TDAH e outros transtornos do neurodesenvolvimento; elaborar laudos,

L, pareceres técnicos e relatérios de avaliacdo neuropsicoldgica, integrando

Neurop}s:]cologo - | informagdes para subsidiar o diagndstico multiprofissional; Atuar em processos de

intervencdo e reabilitacdo neuropsicoldgica, elaborando planos terapéuticos
individualizados, de acordo com a necessidade de cada crianga/adolescente;
Trabalhar de forma integrada com a equipe multiprofissional (neuropediatra,
psiquiatra infantil, psicdlogo, terapeuta ocupacional, fonoaudidlogo, fisioterapeuta,
assistente social e demais profissionais);Fornecer orientagdo a familiares e
cuidadores, explicando resultados de avaliagdo, progndstico e estratégias de
estimulagdo e acompanhamento no ambiente domiciliar e escolar; Participar de
reunides clinicas, discussdes de casos e acdes intersetoriais junto as redes de satde,
educagao e assisténcia social; Contribuir para a formulagao de planos terapéuticos
singulares (PTS) e acompanhamento longitudinal dos pacientes no Centro de
Diagnostico; Desenvolver agdes de prevengdo e promogao da saude mental,
voltadas a infancia e adolescéncia; Manter registros atualizados em prontuario fisico
ou eletronico, seguindo os protocolos institucionais.

Link para Inscrigdo: https:/institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/ VIDNdfM111600gWO23im

N° de ‘e o Ao
Cargos Vagas Carga | Honorarios Exigéncias
Ensino Superior Completo em Medicina.
20h/sem Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
CR anal R$ 18.397,34 em Oftalmologia. Registro Ativo no Conselho
da Classe.
ATRIBUICOES

Oftalmologista - PJ | Realizar consultas oftalmologicas pediatricas de rotina e de acompanhamento,
identificando alteragdes visuais e distirbios do desenvolvimento ocular em criangas
neurodivergentes como estrabismo, dificuldades de foco, baixa visdo, distirbios
sensoriais visuais; Solicitar, interpretar ¢ acompanhar exames complementares
oftalmologicos; Indicar e prescrever o uso de 6culos, lentes de contato e tratamentos
especificos para corre¢do visual; Trabalhar em conjunto com pediatras,
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neurologistas, fonoaudidlogos e outros profissionais da saude para abordagem
interdisciplinar; Orientar pais, cuidadores e pacientes quanto a cuidados
preventivos, adesdo ao tratamento e desenvolvimento visual infantil; Participar de
programas de triagem e prevencao de doengas oculares em escolas e comunidades;
Manter registros clinicos completos e atualizados, respeitando normas éticas e
legais.

Link para Inscri¢o: https:/institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/ED3DoU9111600Yw4NzY 6

Cargos

N° de

Carga | Honorarios Exigéncias
Vagas

Ortopedista
Pediatrico ou Geral
-PJ

Ensino Superior Completo em Medicina.
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
em Ortopedia. Registro Ativo no Conselho da
Classe.

CR 20h/ R$ 18.397,34
semanal

ATRIBUICOES

Realizar avaliagdes ortopédicas pediatricas especializadas, identificando alteragdes
do sistema musculoesquelético relacionadas a condigdes do neurodesenvolvimento
(alteragdes de marcha, deformidades posturais, distiirbios motores); Prescrever e
acompanhar planos terapéuticos, incluindo tratamentos conservadores, oOrteses,
fisioterapia e, quando necessario, encaminhamento cirargico; Trabalhar em equipe
multiprofissional, em articulagdo com neuropediatras, fisioterapeutas, terapeutas
ocupacionais, fonoaudidlogos e equipe de enfermagem. Orientar familiares e
cuidadores quanto ao prognoéstico, reabilitacdo e estratégias de prevengdao de
complicacdes ortopédicas. Examinar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade; Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados
relacionados a sua especialidade, bem como analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou
informar o diagnostico; Emitir diagndstico, prescrever tratamento e medicamentos
relacionados a patologias especificas, orientar pacientes aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica a fim de, proteger e recuperar a satide do usuario;
Realizar todos os registros necessarios na ficha de atendimento, documentos da
internacdo, prontuarios, relatorios do INSS e acidente de trabalho; Prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo; Encaminhar pacientes de risco aos
servicos de maior complexidade para tratamento e/ou interna¢do hospitalar (caso
indicado); Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico
da Unidade; Obedecer ao Codigo de Etica Médica e Regimento Interno da
institui¢ao; Participar da elaboragdo de protocolos médicos e rotinas de trabalho;
Realizar avaliag¢ao ortopédica quando solicitado por outras especialidades; Realizar
as atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituicao.

Link para Inscrigao: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/IRY XDaU111600Km1goON
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N° de

Cargos Vagas Carga | Honorarios Exigéncias
Graduacdo em Medicina com registro ativo no
CRM. Residéncia Médica em Psiquiatria com
titulo de especialista em Psiquiatria da Infancia
CR 20h/ RS 27.816.41 e Adolescéncia (ou formacao equivalente

Psiquiatra Infantil
ou Especialista em
Desenvolvimento
Infantil - PJ

semanal reconhecida). Experiéncia prévia no
atendimento a criancas e adolescentes em
contextos clinicos, hospitalares ou

comunitarios.

Atribuicoes

Realizar avaliagdo clinica e psiquidtrica de criangas e adolescentes, incluindo
anamnese, exame do estado mental e historico familiar; Diagnosticar transtornos
psiquidtricos ¢ do neurodesenvolvimento, como TDAH, TEA, depressao,
ansiedade, transtornos do humor, esquizofrenia infantil, entre outros; Prescrever e
monitorar tratamento medicamentoso, quando indicado, garantindo seguranca e
eficacia; Acompanhar a evolucdo clinica dos pacientes, ajustando condutas
terapéuticas conforme necessidade; Trabalhar em conjunto com psicélogos,
terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos, pedagogos e demais profissionais da
equipe multiprofissional; Fornecer orientacdo e apoio a familiares e cuidadores,
esclarecendo duvidas e propondo estratégias de manejo no cotidiano; Realizar
encaminhamentos a outros profissionais e servicos de saude, quando necessario;
Participar de reunides clinicas, estudos de caso e programas de educagdo
continuada; Contribuir para a¢des de prevencao, promog¢ao de saide mental e
redu¢do de estigmas relacionados aos transtornos psiquiatricos na infancia e
adolescéncia; Experiéncia prévia no atendimento a criangas e adolescentes em
contextos clinicos, hospitalares ou comunitarios; Conhecimento atualizado em
psicofarmacologia e diretrizes clinicas na area; Habilidade de trabalho em equipe
multiprofissional e de comunica¢@o com familias.

Link para Inscricio: https://institutocisne.rhgestor.com.br/vagas/detalhes/4IKiJR51116004srvsbh
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ANEXO 1V - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO, FUNCAO OU

EMPREGO PUBLICO

Eu , RG

b

CPF , DECLARO, de acordo com o que se encontra previsto nos incisos

XVIe XVII do artigo 37 da Constitui¢do Federal de 1988 que, presentemente:

Nao exer¢o em acumulacdo remunerada qualquer outro Cargo, Emprego ou Funcao Publica, no
ambito da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades

controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico.

Exer¢o o (s) cargo (s) publico (s), fungdo (es) ou emprego (s) abaixo:

a) cuja jornada de trabalho ¢ de as horas,

com uma carga horéria semanal de

b) cuja jornada de trabalho ¢ de as horas,

com uma carga horaria semanal de

C) cuja jornada de trabalho ¢ de as horas,

com uma carga horéria semanal de

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo

ilegal, durante o exercicio da func¢do para a qual fui contratado (a).

FORTALEZA, de de 20 .

COLABORADOR
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ANEXO V - DECLARACAO DE NAO CONSTITUICAO EM SOCIEDADE PRIVADA

NA CONDICAO DE GERENTE OU ADMINISTRADOR

Eu , RG N°

>

CPF N° , DECLARO, de acordo com o que se encontra previsto no inciso X, do

Artigo 117, da Lei n° 8.112/90 e Artigo 168, do Estatuto do Servidor Publico de Fortaleza (Lei n°

6.794/90) que, presentemente:

Nao constituo ou faco parte da Sociedade Privada na condi¢do de Gerente ou Administrador;

Fico ciente que uma vez contratado (a) para exercer funcao equiparada a Agente Publico, serdao

impostas as normas acima identificadas.

Declaro ainda, que tomarei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou

ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei.

FORTALEZA, de de 20 .

COLABORADOR
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